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Prot. 001/U 

Rende lì, 27 gennaio 2015 

 

Oggetto: POLO TECNICO PROFESSIO

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA 

FORMAZIONE DEI FORMATORI 
 

Codice progetto: 2014 POC 13006 

 

CUP: G28F14000020007 

 

 

Che con il presente avviso è posta in essere 

per attività di formazione dei formatori in ambito enogastronomico 

 

• Dieta Mediterranea; 

• Corso di alta formazione per mastro pastaio

• Corso di alta formazione per mastro panificatore

• Corso di alta formazione per mastro pizzaiolo

• Corso di alta formazione per mastro Birraio e liquoraio

• Corso di alta formazione per mastro pasticcere

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 

Unione Europea 

Fondo Sociale Europeo 

 

 
 

via Fratelli Bandiera, 25 - 87036 - Rende (CS)

web: www.icsassociati.org – email: icsassociati@lib

Al sito web dell

Ai partner dell’A.

Assessorato Cultura, istruzione e ricerca 

con preghiera di massima diffusione 

POLO TECNICO PROFESSIONALE “B.E.T. A. Calabria MED”  - cod. progetto 2014.POC.I3006

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PER COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI ESPERTI

TORI NEL SETTORE RISTORATIVO. 

PREMESSO 

in essere la procedura di reclutamento di esperti in possesso dei requisiti necessari 

attività di formazione dei formatori in ambito enogastronomico sulle seguenti tematiche

Corso di alta formazione per mastro pastaio; 

formazione per mastro panificatore; 

Corso di alta formazione per mastro pizzaiolo; 

Corso di alta formazione per mastro Birraio e liquoraio; 

Corso di alta formazione per mastro pasticcere. 

 
 
 
 
 

 
 

Regione Calabria  

 

REPUBBLICA ITALIANA

Con l’Europa investiamo nel vostro futuro. 

Rende (CS) 

libero.it 

Al sito web dell’Ente ICS ASSOCIATI 

www.icsassociati.org 

 

 

.T.S. BETA Calabria MED 

Loro sedi 

 

Alla Regione Calabria  

Assessorato Cultura, istruzione e ricerca  

Dipartimento 11 

Via G. da Fiore 

88100 Catanzaro 

 

con preghiera di massima diffusione  

 

 

progetto 2014.POC.I3006. 

UN ELENCO DI ESPERTI PER LA  

in possesso dei requisiti necessari 

sulle seguenti tematiche: 

 
 

PUBBLICA ITALIANA 
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IL PRESIDENTE 

 

INVITA 

 

Quanti intendano candidarsi a manifestare il proprio interesse ad essere inseriti  in un elenco di esperti per le attività 

di Formazione dei Formatori con esperienze di alta formazione per persone adulte, che verranno attuate presso 

l’IPSEOA “S. Francesco”, Via Sant’Agata  – 87027 Paola (CS), sede del POLO TECNICO PROFESSIONALE 

denominato “B.E.T. A. Calabria MED”. 

Potranno essere previsti, allo scopo, incarichi di collaborazione a termine per attività di formazione formatori sulle 

tematiche elencate. 

L'inserimento nell'elenco di esperti per la Formazione dei Formatori è condizione necessaria per l'attivazione di 

rapporti di collaborazione all'interno delle attività di formazione per adulti/docenti che verranno promosse dal 

POLO TECNICO PROFESSIONALE denominato “B.E.T. A. Calabria MED”,  ma non costituisce un vincolo per la 

sottoscrizione di contratto. Saranno previsti, a tal fine, incarichi di collaborazione a termine che verranno attivati, 

quando necessari dall’Ente ICS ASSOCIATI nell’ambito delle attività del POLO TECNICO PROFESSIONALE 

denominato “B.E.T.A. Calabria MED”, che sceglierà autonomamente e motivatamente le persone che verranno 

ritenute più idonee per la corrispondenza tra l'attività formativa programmata e le competenze possedute, sia in 

termini di pregresse esperienze formative che in termini di esperienze professionali in ambito lavorativo. 

Le domande e i curricula dei candidati interessati saranno esaminati da una Commissione costituita per questo scopo 

composta dal Direttore del POLO, dal Responsabile del presente procedimento Dr. Giuseppe Pettinato in 

rappresentanza dell’Ente ICS ASSOCIATI, dal Responsabile amministrativo del POLO che svolgerà anche  il 

compito di Segretario di commissione, redigendo il verbale. 

Ai fini della formazione dell'elenco degli idonei in prima istanza, come riportato nella tabella di valutazione in calce 

al presente avviso, verrà data particolare importanza: 

- alla qualifica/preparazione professionale conseguita/maturata nel comparto di riferimento; 

- all’esperienza maturata in qualità di formatore in corsi di alta formazione per adulti/docenti nel comparto di 

riferimento; 

Successivamente, ai fini dell’attribuzione del punteggio relativo alla fase di colloquio finale, ai candidati ritenuti 

idonei verrà richiesto di elaborare e presentare alla Commissione un project work ed il relativo planning del piano 

formativo. 

Alla fase di colloquio finale verranno ammessi solo i primi tre candidati che avranno riportato il punteggio più alto 

per ognuna delle aree formative, per meglio accertarne l'idoneità all'incarico. In tale fase, sarà fatta richiesta ai 

candidati ammessi di produrre i documenti dichiarati nell’istanza di partecipazione e il project work che contribuirà 

alla valutazione finale. 

Il compenso orario verrà stabilito, con provvedimento motivato, da un minimo di Euro 50,00 omnicomprensivo, al 

massimo di Euro 100,00 omnicomprensivo (per docenti con particolare esperienza o qualificazione universitaria) 

con riferimento alla specifica professionalità di ciascun incaricato e alla dimensione quantitativa dell’incarico 

affidato. 

L'elenco, che avrà validità fino al 31/12/2016, non costituisce graduatoria né precostituisce alcun diritto 

all'attivazione di rapporti di collaborazione. 

 

Elementi da indicare nella istanza di partecipazione. 
Nella istanza di partecipazione gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità e a pena di esclusione 

dalla procedura: 

a) cognome e nome; 

b) data, luogo di nascita, indirizzo completo di residenza e recapito telefonico; 

c) cittadinanza italiana, o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea ovvero se cittadini 

extracomunitari la titolarità del permesso di soggiorno CE per soggiornante, o del permesso di soggiorno per asilo 

politico, per protezione internazionale, o per protezione sussidiaria, o infine della carta di soggiorno UE come 

familiare extracomunitario di cittadino comunitario; 

d) titolo di studio posseduto e curriculum afferente le esperienze già acquisite; 

e) godimento dei diritti civili e politici; 

f) di non aver riportato condanne e di non avere a proprio carico procedimenti penali in corso che precludano lo 

svolgimento di attività a favore della P.A.; 

g) di non essere stati esclusi dall’elettorato politico e non essere stati destituiti dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione; 

h) la posizione nei riguardi degli obblighi di leva (solo per i cittadini soggetti a tale obbligo); 

i) idoneità fisica all’impiego, fatta salva la tutela di portatori di handicap; 
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j) dichiarazione con la quale si autorizza l’Ente al trattamento dei dati personali contenuti nella domanda ai soli fini 

della procedura, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e successive modificazioni. 

Allegata alla istanza di partecipazione i candidati presenteranno copia del documento di riconoscimento in corso di 

validità e copia del proprio curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato, nel quale saranno indicati 

chiaramente le specifiche qualificazioni conseguite e le esperienze professionali, con particolare riferimento agli 

argomenti attinenti l’oggetto del presente avviso. 

 

Modalità di presentazione delle candidature. 
L’istanza di partecipazione deve essere redatta secondo il modello allegato al presente avviso (Allegato 1) e inviata 

alla c.a del Responsabile del Procedimento, Dr. Giuseppe Pettinato. Il plico deve pervenire entro e non oltre le ore 

13:00 del 09/02/2015 con una delle seguenti modalità: 

- A mezzo raccomandata del servizio postale ai sensi dell’art. 4 del D. Lgs 22/07/1999 n. 261 presso la sede del Polo 

tecnico-Professionale "B.E.T.A. Calabria MED" presso l’IPSEOA “S. Francesco” Via S. Agata, snc – 87027 

PAOLA (CS); 

- Mediante operatore (agenzia di  recapito o  corriere) munito di  licenza individuale o  di autorizzazione ai sensi 

rispettivamente degli artt. 5 e 6 del D.Lgs 22/07/1999 n. 261 presso la sede del Polo tecnico-Professionale "B.E.T.A. 

Calabria MED" presso l’IPSEOA “S. Francesco” Via S. Agata, snc – 87027 PAOLA (CS); 

- Via PEC al seguente indirizzo di posta certificata: icsassociati@pec.it  

Il plico contenente l’istanza di partecipazione e i documenti allegati dovrà recare all’esterno, pena l’esclusione, la 

dicitura: - Avviso di procedura selettiva per la costituzione di un elenco di esperti per la Formazione dei 

Formatori settore ristorativo, funzionale allo svolgimento delle attività previste dal Polo tecnico-Professionale 
"B.E.T.A. Calabria MED" presso IPSEOA “S. Francesco”, Codice progetto: 2014 POC 13006 - 

In caso di trasmissione via PEC tale dicitura dovrà costituire l’oggetto della mail. 

L’arrivo nei termini stabiliti sarà garantito dalla data e ora apposte sul plico dall’addetto alla ricezione dell’IPSEOA 

“S. Francesco” Via S. Agata, snc – 87027 PAOLA (CS). In ogni caso la responsabilità del recapito del plico rimane 

esclusivamente a carico del candidato e l’Ente ICS ASSOCIATI e l’IPSEOA “S. Francesco” non sono tenuti ad 

effettuare alcuna indagine circa i motivi di un eventuale ritardo del recapito del plico. 

La presentazione della domanda fuori del termine suindicato comporta l'esclusione dalla procedura selettiva. 

Nella domanda l'interessato dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità il possesso di titoli di studio, di 

esperienze professionali e degli altri requisiti richiesti. 

La mancata dichiarazione anche di uno solo dei suddetti requisiti di ammissione e la mancata presentazione del 

curriculum vitae in formato europeo firmato renderanno nulla l’istanza di partecipazione. 

Per le esperienze professionali dichiarate dovranno essere specificati il tipo di incarico e la durata. La mancata 

indicazione anche di uno solo di questi elementi renderà le stesse non valutabili. 

Ai sensi del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni rese e sottoscritte nella istanza di partecipazione e nel curriculum 

avranno valore di autocertificazione. Ai sensi del citato DPR la Commissione di valutazione si riserva di procedere 

successivamente alla eventuale verifica di quanto dichiarato. 

L’elenco degli aspiranti sarà pubblicato sul sito web dell’Ente ICS ASSOCIATI www.icsassociati.org e sito  web 

dell’IPSEOA “S. Francesco” www.ipseoapaola.gov.it, rispettivamente nella sezione “Home” e “Albo pretorio 

online”. 

L’Ente ICS ASSOCIATI e l’IPSEOA “S. Francesco” di Paola (CS) non assumono responsabilità per la dispersione 

delle candidature o di comunicazioni, dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato oppure 

da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nell’istanza di partecipazione, né per 

eventuali disguidi imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

 
Norme di rinvio. 
Per quanto non previsto dalla presente procedura, si fa espresso riferimento alle norme legislative, regolamentari e 

contrattuali vigenti in materia. E' garantita la pari opportunità tra uomini e donne ai sensi del D.Lgs. n. 198 

dell'11.04.2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna a norma dell'art. 6 della legge 28.11.2005 n. 246” 

e del D. Lgs. 30.03.2001 n. 165 art. 57. 

 

Modalità di pubblicizzazione. 
Pubblicazione sul sito web dell’Ente ICS ASSOCIATI all’indirizzo:  www.icsassociati.org ed all’Albo   Pretorio  on 

line  - sito web dell’IPSEOA “S. Francesco” all’indirizzo: www.ipseoapaola.gov.it , sui siti dei partner dell’ATS. 

Sarà fornita informativa anche alla Regione Calabria, Assessorato Cultura, istruzione e ricerca, Dipartimento 11 con 

preghiera di diffusione. 
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Motivi di esclusione. 
I motivi di esclusione dalla presente procedura sono i seguenti: 

a) Istanze di partecipazione pervenute dopo la data di scadenza : ore 13.00 del 09/02/2015; 

b) Mancata indicazione degli elementi da indicare nell’istanza di partecipazione 

c) Mancata indicazione dell’oggetto nella PEC o della dicitura sul plico contenente istanza di partecipazione e 

documenti; 

d) Mancanza del documento di identità in corso di validità e/o del curriculum vitae in formato europeo 

debitamente firmato; 

 

Informativa ai sensi del D. lgs. 196/03. 
L’Ente ICS ASSOCIATI  informa che i dati forniti dai candidati per le finalità connesse al presente avviso e per 

l’eventuale successiva stipula del contratto di collaborazione, saranno trattati dall’Ente in conformità alle 

disposizione del D. lgs. 196/03 e saranno comunicati a terzi solo per motivi inerenti la stipula e la gestione del 

contratto. I candidati e gli interessati hanno facoltà di esercitare i diritti previsti ai sensi dell’art.7 del D lgs. 196/03. 

Il responsabile del trattamento dati è il dr. Filippo Giglio. 

 

Responsabile del procedimento. 
Il Responsabile del Procedimento è il Presidente, Dr. Giuseppe Pettinato, nonchè legale rappresentante dell’Ente 

ICS ASSOCIATI – tel. 3484516949 – email:icsassociati@libero.it –  pec: icsassociati@pec.it. 

 

 

 

 

 
Il Presidente 

dr. Giuseppe Pettinato 
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TABELLA DI VALUTAZIONE 

A. Titoli di studio valutabili Punteggio 

Laurea attinente 10 

Diploma specifico di scuola secondaria di II grado (Area Alberghiera) 8 

Qualifica professionale 6 

SUB TOTALE (SI VALUTA IL TITOLO DI GRADO PIU’ ELEVATO) Max 10 

Altri titoli (Master, corsi perfezionamento/specializzazione) con riguardo alla durata 

e/o ai crediti attinenti al corso richiesto (2 punti x titolo) 

Max 8 

Altri titoli (Attestati di partecipazione a corsi ) (0,5 punti x titolo) Max 10 

Conoscenze e competenze informatiche certificate  Max 1 

Conoscenze e competenze in lingua straniera certificate Max 1 

SUB TOTALE Max 20 

TOTALE A.  Max 30 

 

B. Esperienze professionali  Punteggio 

Anni di insegnamento (1 punto x anno) Max 30 

Pubblicazioni attinenti  (1 punto x pubblicazione) Max 5 

Insegnamento ad adulti (1 x esperienza) Max 10 

Insegnamento in progetti PON,POR, POF attinenti(0,50 x esperienza) Max 5 

TOTALE B. Max 50 

 

TOTALE A.+ B. Max 80 

 

C. Colloquio finale Punteggio 

Elaborazione e presentazione di un project work ed il relativo planning del piano 

formativo 
Max 20 

TOTALE C. Max 20 

 

TOTALE A.+ B.+C. Max 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


